Elektroniczne zwolnienia lekarskie 2016 -
obowiazki pracodawcow!!!

Od 1 stycznia 2016 r. lekarze beda mogli wystawia¢ elektroniczne zaswiadczenia o
niezdolnosci do pracy z powodu choroby. Oznacza to, Ze kontrola zwolnien bedzie
mozliwa juz pierwszego dnia choroby. W tym celu, pracodawca musi spelni¢ okreslone
warunki.

Elektroniczne zwolnienia lekarskie wprowadza ustawa z 15 maja 2015 r. 0 zmianie ustawy o
$wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2015 r. poz. 1066). Moga by¢ one duzym utatwieniem
dla ptatnikow. Powinny takze poprawi¢ efektywnos¢ procesu obstugi zwolnien i skrécic czas
niezbedny do ich wypetniania (program ma podpowiada¢ dane ubezpieczonego i
weryfikowaé inne dane zawarte w zwolnieniu). Pracodawcy beda tez mogli szybciej
skontrolowa¢ pracownika, zwlaszcza przy zwolnieniach krotkoterminowych. E-zwolnienie
bedzie tez trudniejsze do podrobienia, zatem mozliwosci naduzy¢ beda mniejsze.

Platnik rejestruje profil

Platnik zglaszajacy powyzej pigciu ubezpieczonych musi zatozy¢ profil informacyjny
ptatnika, aby moc otrzymywac elektroniczne zwolnienia lekarskie pracownikow. Tworzy si¢
go online za pomoca systemu udostgpnionego przez ZUS — Platformy Ustug Elektronicznych
ZUS (pue.zus.pl). Zawiera on Nowy Portal Informacyjny ZUS (NPI). Jednak zeby z niego
skorzystac, platnik musi by¢ posiadaczem tzw. profilu zaufanego.

Aby dokonac jego rejestracji, trzeba wybrac¢ jeden z trzech sposobow:

e rejestracja 1 zaufanie profilu za pomoca Elektronicznej Platformy Uslug Administracji
Publicznej (ePUAP) — ten sposob jest przeznaczony dla 0sob posiadajacych aktywny profil
zaufany na portalu ePUAP. Rejestracja w ten sposob nie wymaga dodatkowe) wizyty w
urzedzie;

e rejestracja profilu z wykorzystaniem bezpiecznego podpisu elektronicznego — przeznaczona
dla 0s6b dysponujacych podpisem elektronicznym. Zatozenie profilu w ten sposob odbywa
si¢ w pelni droga elektronicznag 1 nie wymaga potwierdzenia w urzedzie. Jest to najlepsza
opcja dla firm, ktére maja wyznaczonych pracownikéw z uprawnieniami do podpisywania
dokumentow dla ZUS (posiadajacych podpis elektroniczny). Wystarczy, ze taki pracownik
zatozy profil zaufany, a pracodawca przesle do ZUS petnomocnictwo na druku ZUS-PEL. Po
wykonaniu tych czynnosci upowazniony pracownik bedzie miat dostgp do bazy e-zwolnien;

e rejestracja profilu niezaufanego — polega na ztozeniu wniosku online i zarejestrowaniu
profilu. ZatoZenie wiaze si¢ z ograniczonym dostgpem do portalu i brakiem mozliwos$ci
zalogowania si¢ do swojego konta. Aby korzysta¢ ze wszystkich funkcji, uzytkownik musi
by¢ posiadaczem profilu zaufanego. W celu zaufania profilu nalezy si¢ uda¢ w ciagu 7 dni z
dowodem tozsamosci do najblizszej terenowej jednostki ZUS.



Termin na zalozenie profilu wyznaczono ptatnikom do 31 grudnia 2015 r. Musza go
utrzymywac nawet wtedy, gdy nie maja juz obowiazku wysytania dokumentow
elektronicznych (np. z uwagi na zmniejszenie zatrudnienia). Informacja o tym, ze ptatnik ma
zalozony profil, bedzie widoczna dla lekarza wystawiajacego zwolnienie. Zatem pflatnicy,
ktoérzy go zatoza, nie maja obowiazku informowania o tym swoich ubezpieczonych.

Male firmy po staremu

Platnicy, ktérzy nie maja obowiazku zatozenia profilu, gdyz zgtaszaja do ubezpieczenia mniej
niz pig¢ osdb, musza w pierwszym dniu podlegania ubezpieczeniu chorobowemu
poinformowac¢ ubezpieczonych o obowiazku dostarczania papierowych zwolnien lekarskich
od 1 stycznia 2016 r. z uwagi na brak profilu ptatnika. W takiej sytuacji warto przekazac tg
informacje¢ wszystkim ubezpieczonym do 31 grudnia 2015 r. Natomiast gdy taki ptatnik
zatozy profil, to bedzie mial obowiazek poinformowac¢ ubezpieczonych w ciagu siedmiu dni o
ustaniu obowiazku dostarczania wydrukow zaswiadczen lekarskich.

Na zalozenie profilu jest czas do 31 grudnia 2017 r. Ustawodawca wyznaczyl bowiem okres
przejsciowy — przez dwa lata beda funkcjonowac e-zwolnienia oraz zwolnienia papierowe.
Warto pamigta¢, ze zwolnienie w formie drukowanej moze by¢ wystawione w dwdch
przypadkach. Pierwszy to sytuacja, gdy ptatnik nie ma zaufanego profilu, o czym musi
poinformowac ubezpieczonych. Drugi dotyczy sytuacji awaryjnych, gdy lekarz wystawiajacy
nie moze wysta¢ zwolnienia do ZUS, bo nie ma dostgpu do internetu, np. w razie chwilowego
braku dostgpu do sieci, a takze w czasie wizyt domowych. Lekarz powinien wowczas wypisac
blankiet zaswiadczenia lekarskiego wydrukowany uprzednio z programu. Takie
za$wiadczenie ma obowiazek wprowadzi¢ do systemu w ciagu trzech dni od daty
wystawienia (lub od ustania przyczyn uniemozliwiajacych przekazanie zaswiadczenia).

Jak to bedzie dziala¢

1. Lekarz wystawia za§wiadczenie o niezdolno$ci do pracy w formie dokumentu
elektronicznego. Dane pacjenta sa udostgpnione przez ZUS z Centralnego Rejestru
Ubezpieczonych albo z Centralnego Rejestru Ptatnikow Sktadek oraz z Centralnego Rejestru
Cztonkéw Rodzin Ubezpieczonych Uprawnionych do Ubezpieczenia Zdrowotnego.

2. Lekarz przekazuje zaswiadczenie na elektroniczng skrzynke podawcza ZUS niezwlocznie
PO jego wystawieniu.

3. ZUS udostgpnia zaswiadczenie lekarskie ptatnikowi sktadek na profilu informacyjnym
platnika najpdzniej dzien po jego otrzymaniu od lekarza. Dokument jest prezentowany bez
oznaczenia numeru statystycznego choroby. Ptatnik moze natychmiast skontrolowaé

poprawnos$¢ wystawienia czy wykorzystania zwolnienia. Ma 30 dni na wyptatg zasitku.

Pracodawco pamigtaj o dostarczeniu zwolnienia lekarskiego do Biura Rachunkowego!
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